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Vestfyns Gymnasium 
 
1. Underskrivelse af referater fra bestyrelsesmøder 
Referaterne blev underskrevet og evt. ny underskriftprocedure undersøges til næste møde. 
 
2. Godkendelse af den udsendte dagsorden 
Den udsendte dagsorden blev godkendt som udsendt. 
 
3. Ny rektor på VG 
Orientering om nøgleoverdragelsen 
Ole Nørregaard Jensen og Søren Hjelholt Hansen orienterede om den formelle overdragelse 
og den første tid som rektor. Rekrutteringsproces forløb godt. Søren Hjelholt Hansen vil 
orientere på mødet d. 27. september om de første erfaringer med rektorjobbet og samtidig 
orientere bestyrelsen om planerne for det videre arbejde. Søren Hjelholt Hansen er d.d. 
kommet godt i gang med arbejdet, men har selvfølgelig også travlt. Inspektor Erik Jorsal er 
konstitueret som vicerektor, indtil en ny vicerektor er ansat.  
 
4. 4 Måneders regnskab 
Gennemgang af regnskabet – vedlagt som bilag 
Søren Hjelholt Hansen lavede hurtig gennemgang af regnskabet. Pga. af Corona ser 
resultatet ud til at blive større end forventet og ellers er der ingen bemærkninger til 
regnskabet. 
 
5. APV – Professionel Kapital 
Orientering om resultatet af ArbejdsPladsVurderingen. 
Søren Hjelholt Hansen orienterede om resultatet af Professionel Kapital undersøgelsen. 
Vestfyns Gymnasium ligger stadig absolut godt i benchmark i forhold til andre skoler. Men der 
er et meget tydeligt billede af en udvikling i negativ retning. Der har været afholdt 
personalemøde med alt personale og udvidet Pædagogisk Rådsmøde med lærerne tirsdag 
d. 18. maj. Der bliver fuldt op på tilkendegivelserne her på GL-Klub møde. Der er flere 
konkrete tiltag i støbeskeen og især den planlagte medarbejdertur til Berlin i september bliver 
der set meget frem til. Bestyrelsen er positivt indstillet, hvis der er yderligere tiltag, der kan 
forbedre arbejdsmiljø og øge arbejdsglæden endnu mere. I forbindelse med planlægningen af 
det nye år vil der i samarbejde med tillidsrepræsentant og PR-formand søges løsninger på 
strukturelle udfordringer i den daglige undervisningsplanlægning. 
 
6. VGs aktiviteter og beredskab under Covid-19 
Orientering om den forgangne periode, samt om forventninger til fremtiden, herunder 
translokation og studenternes sidste eksamen. 



Søren Hjelholt Hansen orienterede. Vi har haft besøg af såvel Care-Link som Arbejdstilsynet 
der begge havde roser til vore strukturering af test på gymnasiet. Der er netop kommet 
retningslinjer for translokationen. Vi forventer at holde 3 translokationer for hhv, 2, 2 og 3 
klasser. 
Pårørende bliver inviteret på skolen i afmærkede områder, på studenternes sidste 
eksamensdage, så der bliver mulighed for stille fejring og huepåsætning i lighed med sidste 
år. Hver elev må invitere op til 5 gæster. 
Både lærere og elever havde glædet sig til at komme tilbage på skolen til fysisk undervisning. 
Men det har været en hård omstilling, især for eleverne, der godt har kunne mærke, at de er 
mere på når der er tilstedeværelse på skolen.  
Der har været meget fokus på sociale arrangementer klassevis. Især 1g’erne kender ikke 
rigtigt hinanden i studieretningsklasserne. 
Thomas Buttenschön var booket til den aflyste galla. Det lykkedes at ombooke ham til en lille 
intimkoncert for 3g’erne inden rektor offentliggjorde eksamensfagene. Det var en meget stor 
succes! 
Vi har pt. 2 smittede elever i 3g. Deres respektive klasser er automatisk klassificeret som 
”nære kontakter” og er dermed hjemsendt. Det betyder, at de vil få deres årskarakter i skriftlig 
dansk overført til eksamensbeviset, da de ikke kan nå at få de krævede 2 negative PCR-test 
på hhv 4. og 6. dagen inden eksamen i skriftlig dansk fredag d. 21. maj. 
Pædagogisk leder Vivi Rejnhold Sørensen har i forlængelse af eksamensorienteringen bedt 
eleverne være ekstra forsigtige i forhold til smitte, så eksaminer og studenterfejring ikke 
sættes over styr. 
 
7. Status på elevfordelingen og kapacitet 
Orientering om fordeling af klasser og elever på Fyn 2020-21 på baggrund af søgetal lokalt 
og i Odense 
Vestfyns Gymnasium optager (pt.) 186 elever til næste skoleår, og starter dermed atter 7 1g-
klasser op. 
 
8. Personalestatus 
Orientering om pensionering og nyansættelser. Vicerektoransættelsesforløbet er i fuld gang.  
Engelsk-, spansk- og filosofilærer Bent Aakjær samt fransk- og idrætslærer Karen Østergaard 
stopper til sommer. Der slås 2-3 stillinger op i fagene engelsk, dansk, fransk, idræt, spansk 
og musik. 
Vicerektor forventes ansat pr. 1. august. 
 
9. Mødedatoer 2022 
Bilag vedlagt 
Ændringsforslag: Januar og maj møde ændres til nye datoer. Datoer følger. 
 
 
10. Meddelelser 

a) Status på dør til multisalen 



Søren Hjelholt Hansen fortsætter arbejdet med at få etableret en glasdør til multisalen efter 
sommerferien. 

b) Erasmus+ akkreditering 
Vestfyns Gymnasium har opnået en akkreditering der smidiggør ansøgninger til evt. fremtidige 
Eramus+ projekter. Der er projekter omkring sprogskoler i spansk og engelsk i støbeskeen. 

c) Møde med Jan Præstholm og Simone de Lemos 
Der er planlagt møde med direktøren for Uddannelse, Børn og Familie i Assens Kommune og 
Simone de Lemos leder for skole og dagtilbud. Dagsorden er bl.a. tydeliggørelse af de 
mange gode uddannelsestilbud i Assens kommune. Derfor deltager en række af kommunens 
andre skoler også i mødet. Der er en række oplagte samarbejdsmuligheder mellem fx 
kommunens folkeskoler og de gymnasiale skoler. 
 
11. Dato for næste bestyrelsesmøde 
Næste ordinære bestyrelsesmøde: Mandag d. 27. september 2021 på Gl. Avernæs med 
fremlæggelse af 7 mdr’s regnskab, budgetopfølgning, opfølgning på Visions- og 
Strategiplanen og velkomst til ny vicerektor. 
Der er bestilt lokale og middag på Gl. Avernæs kl. 15-21 
 
9. Eventuelt 
Struktur og mødeformat på fremtidige bestyrelsesmøder må gerne nytænkes. Det kan både 
være en ny balance mellem orienterings- og debatpunkter, men også temamøder kan fx 
prioriteres højere. Meddelelser kan også blot sendes på mail. 
Strategi og visionsarbejdet kan også opprioriteres, så det er mere plads til dette arbejde. 
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